
Załącznik nr 11a do Zarządzenia Prezesa NFZ z dnia 16 marca 2018 r. nr 23/2018/DAiS

OW NFZ  ………………..……………

NARODOWY FUNDUSZ ZDROWIA

POLSKA

Nota obciążeniowa nr:  …………………………………..

Sporządzona za okres:  …………………………………..

Do wniosku o przekazanie transzy dofinansowania nr:  …………………………………..

1

2

3

Słownie: 

Płatności należy dokonać na rachunek bankowy 

Nazwa Banku: 

*jeżeli dotyczy

KWOTA (ZŁ)

Warszawa, dn. ……………... r.

WYSTAWCA:

ODBIORCA i PŁATNIK:

UL. GRÓJECKA 186

02-390 WARSZAWA

NOTA KSIĘGOWA OBCIĄŻENIOWA 

czytelny podpis i pieczątka osoby wystawiającej notę

Wydatki kwalifikowalne projektu pn.:„Przygotowanie, przetestowanie i wdrożenie do systemu opieki zdrowotnej organizacji opieki koordynowanej 

(OOK) Etap II Faza pilotażowa – model POZ PLUS” realizowane na podstawie umowy nr....................... z dnia....................                                                          

o dofinansowanie projektu grantowego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, współfinansowanego                                                      

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego o numerze POWR.05.02.00-00-0039/17-00:

- grant technologiczny

- grant koordynacyjny 

RAZEM: 0,00

Numer konta: 

…………………………………………………………………………………………………………………

- grant na finansowanie udzielania profilaktycznych świadczeń bilansowych*



Załącznik nr 11b do Zarządzenia Prezesa NFZ z dnia 16 marca 2018 r. nr 23/2018/DAiS

Numer 

zadania
Nr dokumentu

Nr księgowy 

lub 

ewidencyjny

Rodzaj 

identyfikatora
NIP wystawcy

Data 

wystawienia 

dokumentu

Data zapłaty Nazwa towaru lub usługi
Numer 

kontraktu

Kwota 

dokumentu 

brutto

Faktura 

korygująca
Uwagi

Kategoria kosztów – Etap/pozycja 

budżetu

Wydatki 

kwalifikowalne
w tym VAT

1 19/09/2017 PLOK 01/09/17 NIP 1070001057 2017-09-26 2017-09-27

Imię i nazwisko oraz stanowisko - 

wynagrodzenie brutto brutto 

pracownika za m-c …….do listy płac 

19/09/2017 

Nie dotyczy 1 500,00 N

Koszty personelu - 1 - Lider oraz 

Zastępca lidera Projektowego Zespołu 

Specjalistycznego ds. 

międzynarodowych - Ekspert 

zadaniowy - 2 osoby - umowa o 

pracę, część etatu

1 000,00 0,00

3 590/09/2017 FZOK 05/10/17 NIP 8212025575 2017-09-30 2017-10-17

Np.: Usługi zw. Z wykonaniem 

um.111/2017 przygotowanie 

materiałów edukacyjnych OOK

Nie dotyczy 1 230,00 N

Inne - 35 - Wynagrodzenie Ekspertów 

krajowych w zakresie opracowania 

materiałów dot. identyfikacji 

doświadczeń Polskich w zakresie 

opieki koordynowanej SZP (umowa o 

dzieło/umowa zlecenie) (30 spotk. x 2 

dni

1 230,00 230,00

Suma 2 730,00 2 230,00 230,00

………………………………………………………

Sprawdzono pod względem formalno 

rachunkowym

Sporządził:

………………... OW  NFZ/Biuro, 

Departament Centrali Funduszu
ZESTAWIENIE DOKUMENTÓW POTWIERDZAJĄCYCH PONIESIONE WYDATKI

za okres od 1 ……………….do ……………………… 2018 roku 

Sprawdzono pod względem 

merytorycznym
Sprawdzono pod względem formalnym Zatwierdził

…………………………………………….. ………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………….

Data sporządzenia:



Załącznik nr 11c do Zarządzenia Prezesa NFZ z dnia 16 marca 2018 r.  nr 23/2018/DAiS

Numer listy płac: 

Forma zatrudnienia 

Imię Nazwisko 
Wynagrodzenie 

netto 

Podatek 

dochodowy

Składki na 

ubezpieczenie 

społeczne 

Składki na 

ubezpieczenie 

zdrowotne 

Wynagrodzenie 

brutto 

Składki na 

ubezpieczenie 

społeczne 

Składka 

wypadkowa 

Fundusz 

pracy 

Łączny koszt 

pracodawcy 

(bez ZFŚS 

i PFRON) 

Zaangażowanie 

pracownika w 

projekt POWR

Wynagrodzenie 

pracownika netto 

kwalifikowalne w 

ramach projektu 

Podatek 

dochodowy 

kwalifikowalny w 

ramach projektu 

Kwalifikowalne w ramach 

projektu składki 

na ubezpieczenie zdrowotne, 

społeczne, składka 

wypadkowa oraz FP 

Łącznie 

wynagrodzenie 

kwalifikowalne 

Umowa o pracę/ umowa 

zlecenia/umowa 

o dzieło/ oddelegowanie

Jan Nowak 3 550,19 zł 376,00 zł 685,50 zł 388,31 zł 5 000,00 zł 813,00 zł 90,00 zł 122,50 zł 6 030,50 zł 25,00% 887,55 zł 94,00 zł 524,83 zł 1 506,38 zł oddelegowanie 

Anna Kowalska 3 550,19 zł 376,00 zł 685,50 zł 388,31 zł 5 000,00 zł 813,00 zł 90,00 zł 122,50 zł 6 030,50 zł 100,00% 3 550,19 zł 376,00 zł 2 099,31 zł 6 025,50 zł umowa o pracę

………………………………………..

Zatwierdził

Wartość listy płac: 

Nazwa oddziału/Departament, Biuro Centrali Funduszu:

PRACOWNIK (należy wykazać całość wynagrodzenia) KWALIFIKOWALNE PRACODAWCA (należy wykazać całość składek)

Data płatności wynagrodzenia netto oraz składek pracownika oraz pracodawcy: 

WYNAGRODZENIE PERSONELU PROJEKTU ZAANGAŻOWANEGO NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ/ UMOWY CYWILNOPRAWNEJ LUB ODDELEGOWANIA 
(TABELĘ NALEŻY WYPEŁNIĆ DLA KAŻDEJ LISTY PŁAC)

Wartość listy płac, kwalifikowalna do projektu: 

Sprawdzono pod względem 

merytorycznym

Sprawdzono pod względem 

formalnym
Sprawdzono pod względem formalno rachunkowymData sporządzenia:

Sporzadził:

……………………………… ………………………………………………. ………………………………………….

INFORMACJA DODATKOWA DO ZAŁĄCZNIKA NR 11b za okres od ….……………….do ……………………… 2018 roku 

………………………………………………………………………….

W tabeli zostało przedstawione przykładowe wyliczenie:

- dla Jana Nowaka, który w ramach umowy o pracę został oddelegowany do projektu w wymiarze 25%,

- dla Anny Kowalskiej, z którą w ramach projektu została podpisana umowa o pracę, a tym samym 100% stanowi koszt kwalifikowalny.

Na etapie wypełniania tabeli przez Beneficjenta należy usunąć przykłady, NIE NALEŻY JEDNAK USUWAĆ FORMUŁ WPISANYCH DO TABELI. 



Załącznik nr 11d do Zarządzenia Prezesa NFZ z dnia 16 marca 2018 r. nr 23/2018/DAiS

Nazwa oddziału/Departament, Biuro Centrali Funduszu:

Numer listy płac: 

Imię Nazwisko 
Wynagrodzenie 

brutto 

Wynagrodzenie 

ze składkami pracodawcy 

(bez ZFŚS oraz PEFRON)

Wysokość dodatku  

brutto 

% relacja dodatku 

do wynagrodzenia 

brutto 

Podatek 

dochodowy - 

pracownik

Składki 

na ubezpieczenie 

społeczne - 

pracownik

Składki 

na ubezpieczenie 

zdrowotne - 

pracownik

Wysokość dodatku 

netto  

Składki 

na ubezpieczenie 

społeczne - 

pracodawca

Składka wypadkowa - 

pracodawca

Fundusz pracy+FGŚP - 

pracodawca

Łączny koszt 

pracodawcy 

(bez FGŚS oraz 

PEFRON)) 

Wydatek 

kwalifikowalny

Jan Kowalski 5 000,00 zł 6 030,50 zł 2 000,00 zł 40,00% 111,00 zł 274,20 zł 155,32 zł 1 459,48 zł 325,20 zł 36,00 zł 51,00 zł 2 412,20 zł 2 412,20 zł

Sporzadził:

Wartość listy płac: 

Wartość listy płac, kwalifikowalna do projektu: 

Data płatności dodatku netto oraz składek pracownika oraz pracodawcy: 

WYNAGRODZENIE PERSONELU PROJEKTU OTRZYMUJĄCEGO DODATEK DO WYNAGRODZENIA 
(TABELĘ NALEŻY WYPEŁNIĆ DLA KAŻDEJ LISTY PŁAC WYKAZYWANEJ PRZEZ ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI )

WYNAGRODZENIE PRACOWNIKA Z TYTUŁU UMOWY O PRACĘ Dodatek do wynagrodzenia za zaangażowanie pracownika w realizację projektu

INFORMACJA DODATKOWA DO ZAŁĄCZNIKA NR 11b za okres od ...……………….do ……………………… 2018 roku 

Data sporządzenia:

W tabeli zostało przedstawione przykładowe wyliczenie:

- dla Jana Kowalskiego, który za realizację projektu otrzymuje dodatek w wysokości 40% wynagrodzenia brutto

Na etapie wypełniania tabeli przez Beneficjenta należy usunąć przykład, NIE NALEŻY JEDNAK USUWAĆ FORMUŁ WPISANYCH DO TABELI. 

Sprawdzono pod względem merytorycznym

……………………………… ………………………………………………. …………………………………………. ………………………………………………………………………….

Sprawdzono pod względem formalnym Sprawdzono pod względem formalno rachunkowym


