NFZ ‘ Narodowy Fundusz Zdrowia

Pomorski Oddziat Wojewodzki w Gdarisku

znak: WO/ZRP - DML/155-D Gdansk, dnia 21 lutego 2014 r.

CENTRUM MEDYCZNE "ZASPA"
Spoélka z ograniczong odpowiedzialnoscia
ul. Burzynskiego 1

80-462 Gdansk

DECYZJA nr 192014
z dnia 21 lutego 2014 r.

Dyrektora Pomorskiego Oddzialu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia

Dzialajac na podstawie art. 154 ust. 3 w zw. z art. 107 ust.5 pkt 8 i art. 148 ustawy z dnia
27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(tj. Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 ze zm.) — zwanej dalej ,,ustawg o $wiadczeniach”, po
rozpatrzeniu odwolania zlozonego przezz CENTRUM MEDYCZNE "ZASPA" Spolka z

ograniczong odpowiedzialnosci.

od rozstrzygnigcia postepowania nr 11-13-000300/408/02/1/02.1100.001.02/1
w rodzaju: ambulatoryjna opieka specjalistyczna

w zakresie: kardiologii

na obszar: 2261-mnpp Gdarisk

Dyrektor Pomorskiego Oddzialu Wojewoddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia

1. Oddala odwolanie CENTRUM MEDYCZNEGO '"ZASPA" Spdtka 7z ograniczong
odpowiedzialnosciq.

Uzasadnienie

W dniu 25.02.2013 r. Dyrektor Pomorskiego Oddziatlu Wojewodzkiego NFZ oglosit
konkurs ofert poprzedzajacy zawarcie uméw o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej na okres
01.07.2013 r. — 30.06.2016 r. w rodzaju ambulatoryjna opieka specjalistyczna w zakresie
Pomorski Oddzial Wojewodzki, ul. Marynarki Polskigj 148, 80-865 Gdansk J
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kardiologii na obszarze mnpp-Gdansk. Ogloszenie okre$lalo warto$§é zamoéwienia na kwote nie
wyzsza niz 5 065 372,70 zI na okres rozliczeniowy od 01.07.2013r. do 31.12.2013r.

Zgodnie z ogloszeniem, oferty w niniejszym postepowaniu nalezalo zlozy¢ do dnia
13.03.2013r., a otwarcie miato nastgpi¢ w siedzibie POW NFZ w dniu 15.03.2013r. Decyzjg
Dyrektora na wniosek komisji konkursowych termin skladania ofert zmieniony zostal na dzien
18.03.2013r. a otwarcia ofert na dzien 20.03.2013r. W ogloszeniu wskazano obowigzujgce
przepisy dotyczace wymogdw, jakie muszg by¢ spelnione przez podmioty skladajace oferty.

Na ogloszone postepowanie konkursowe wplynelo w terminie dwadziescia sze$é ofert,
ktore zostaly sprawdzone pod katem spelniania warunkow formalnych.

Oferta Odwolujacego si¢ posiadata nastepujace braki formalne:

- w umowach z podwykonawcami FALCK sp. z 0.0. oraz Piotrem Rytg brak klauzuli o poddaniu
si¢ kontroli NFZ

- umowa z podwykonawca Spoteczna Fundacja Solidarnosci wygasa przed okresem, na jaki majg
byé zawarte umowy.

Braki zostaly uzupelnione w terminie.

Warto$¢ zlozonych ofert spelniajacych warunki wymagane wynosita 12 397 911,84 zi,
natomiast postgpowanie zostato ogloszone na kwote 5 065 372,70 zi.

Komisja konkursowa podjeta decyzje o przeprowadzeniu negocjacji z osiemnastoma
oferentami na dwadziescia sze$¢ miejsc udzielania $wiadczen. Komisja konkursowa do
przeprowadzenia negocjacji zaprosila taka liczbe oferentow, ktéra zapewniala mozliwosé
dokonania skutecznego wyboru przy zaloZzeniu wyczerpania planowanej wartosci zamdwienia, z
uwzglednieniem pozycji w rankingu otwarcia. Negocjacje dotyczyly liczby i ceny $wiadczen.
Odwolujacy si¢ nie zostal zaproszony do negocjacji z uwagi na zbyt niska w poréwnaniu z
kontroferentami punktacj¢ za kryteria niecenowe (patrz: tabelka ,,Ocena ofert wybranych i
odwolujgcego™).

W wyniku rozstrzygniecia niniejszego postepowania, wybrano osiemnastu oferentéw na

dwadziescia sze$¢ miejsc udzielania swiadczen.

W dniu 21.06.2013 r. oferent wnidst odwotanie od rozstrzygniecia postepowania nr I1-
13-000300/405/02/1/02.1100.001.02/1. W odwolaniu wskazat, iz odwoluje si¢ od niniejszego
postgpowania w czesci dotyczacej rozstrzygniecia wskazujac, iz oferta zostala odrzucona i

zarzucajac:
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- naruszenie przy ocenie oferty przepiséw art. 134 ust. 112, art. 140 ust. 1i 2, art. 142 ust. 5 pkt
1 i ust. 6 oraz art. 148 pkt 1 i 2 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkow publicznych.

Zgodnie z art. 10 § 1 kodeksu postgpowania administracyjnego Odwolujacy si¢ zostat
poinformowany o tym, ze posiada prawo do czynnego udzialu na kazdym etapie postgpowania, a
przed wydaniem decyzji przez Dyrektora Oddziatlu w przedmiotowe] sprawie, istnieje mozliwos¢
wypowiedzenia sie co do zebranych w Oddziale dowodow i materialow oraz zgloszonych zadan.

W dniach 18.06.2013r. oraz 27.06.2013r. Odwolujacy sie zapoznawal si¢ z dokumentacja

postepowania i zglosil uwagi dotyczace ,,braku indywidualnej wyceny” jego oferty.

Odwolujacy skorzystal z prawa do zapoznania si¢ z dokumentacja postgpowania w dniu
18.06.2013 r. Do wgladu przekazano:

1. Oferte nr 11-13-000300/A08/02/1/02.1100.001.02/1/6/0402

2. Ranking koncowy (tylko pozycje ofert wybranych i odwolujacego);

3. Protokot z posiedzenia komisji dokonujgcego podsumowania postepowania;

W dniu 27.06.2013 r. Odwolujacemu si¢ do wgladu przekazano:
1. Ogloszenie postgpowania prowadzonego w trybie konkursu ofert;
Rejestr zlozonych ofert;

Oferta (pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi oferenta itp.)

Pl

Ocena prawidlowosci ogloszenia postgpowania dla konkursu ofert/rokowan — lista
kontrola;

5. Oswiadczenia cztonkow komisji;

6. Ocena spetnienia warunkow formalnych oferty CZESC A, B, C - listy kontrolne;
7. Wezwanie do usuniecia brakéw formalnych;

8. Protokdt z posiedzenia komisji w czesci jawnej;

9. Potwierdzenie uzupetnienia brakéw formalnych;

10. Zestawienie spornych elementéw oferty w zakresie personelu;

11. Wezwanie do wyjasnienia elementéw spornych harmonogramu personelu;

12. Zestawienie ofert nie spelniajacych warunkéw wymaganych;

13. Ranking koncowy (tylko pozycje ofert wybranych i odwolujacego);

14. Protokét z posiedzenia komisji w czgsci niejawne;j;
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15. Protokdt z posiedzenia komisji dokonujacego podsumowania postepowania;
16. Informacja o rozstrzygnigciu postepowania i wniosek o zawarcie umow;

17. Ogloszenie o rozstrzygnieciu postepowania;

Odwolujacy wnidst uwagi do protokotu z udostepnienia dokumentacji w dniu 21.06.2013 r.
Odwotlujacy zarzucit brak w aktach sprawy szczegélowej wyceny- szczegdlowego

wyliczenia- uzyskanej punktacji przez skarzaca oraz oferentéw, ktérzy zostali wybrani do

zawarcia umowy w wyniku rozstrzygni¢cia przedmiotowego postepowania konkursowego

dokonane przez komisj¢ konkursowa.

Decyzja nr 532/2013 Dyrektor Pomorskiego Oddzialu Wojewddzkiego NFZ oddalit
odwolanie ze wzgledu na brak podstaw do jego uwzglednienia. Od powyzszej decyzji,
Pelnomocnik Odwolujacego, pismem z dnia 8 lipca 2013 r. wnidst w terminie odwolanie do
Prezesa Funduszu, za posrednictwem Dyrektora POW NFZ, wskazujac iz jego interes prawny
doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Fundusz zasad przeprowadzenia postgpowania. W

odwolaniu przedstawiono mig¢dzy innymi nastgpujgce kwestie i zarzuty:

W odwolaniu do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia Odwolujacy zarzuca naruszenie:
1. ,.przepiséw art. 134, art. 140, art. 147, art. 142 ust.5 pkt 1, ust. 6 art, 148 ustawy o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych;

2. przepiséw postepowania, tj. art. 6, 7, 8,9, 10 § 1 Kpa”;

Prezes Funduszu decyzjg Nr 2013/586/DSOZ z dnia 12.11.2013 r. uwzglednit odwotanie
i uchylit decyzje Nr 534/ 2013 Dyrektora POW NFZ, uznajac trafno$¢ zarzutéw dot. naruszenia
przepiséw postepowania w stopniu majacym istotny wplyw na wynik sprawy.

W ocenie Prezesa Funduszu decyzja nr 534/2013 Dyrektora POW NFZ z dnia 28 czerwca
2013 r. zostala wydana z naruszeniem przepiséw prawa, poniewaz w toku postepowania przed
organem [ instancji doszlo do naruszenia przepisow Kpa mogacych mieé istotny wplyw na
rozstrzygnigcie w postaci braku wyczerpujacego wybrania materialu dowodowego, tj. nie
dotaczenia do akt sprawy ofert pozostatych $wiadczeniodawcéw bioracych udzial w
postepowaniu konkursowym nr 11-13-000300/A0S/02/1/02.1100.001.02/1, 1.
zanonimizowanych ofert podmiotéw wybranych do zawarcia umoéw o udzielanie $wiadczen

opieki zdrowotne] oraz udostepnienie tychze ofert Odwolujacemu celem zapoznania sie z aktami
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postepowania. Podczas prowadzonego postepowania administracyjnego, poprzedzajacego
wydanie tej decyzji, uniemozliwiono Pemomocnikowi Odwolujacego zapoznanie si¢ z
dokumentacja zgromadzong w sprawie, gdyz nie umozliwiono mu wglagdu do dokumentacji
ofertowej podmiotéw konkurencyjnych, w takiej formie, ktéra nie bedzie doprowadzata do
naruszenia przepisow prawa powszechnie obowiazujacego zakazujacych przekazywania danych

wrazliwych chronionych prawnie.

W konsekwencji organ I instancji ograniczyt prawo Odwotujacego do czynnego udzialu
w kazdym stadium postepowania administracyjnego, przez co naruszyt art. 10 § 1 k.p.a. i art. 73

§liglakpa.

Organ I instancji kierujac si¢ wskazaniami Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia,
woparciu o art. 10 kpa umozliwil Odwolujacemu si¢ zapoznanie z zebranym w sprawie
materialem dowodowym, w tym réwniez ofertami podmiotéw konkurencyjnych dla
odwolujacego w dniach od 19.12.2013 r. do dnia 23.12.2013 r, o czym poinformowal
Odwolujacego si¢ pismem znak: WO/AJ-1897-BI z dnia 22.11.2013 r. Odwotujacy sie
skorzystat z prawa do zapoznania si¢ z zebranym materialem dowodowym.

W dniu 30.12.2013 r. Oferent zapoznat si¢ z nastgpujagcymi dokumentami:
1) Ogloszenie postgpowania prowadzonego w trybie konkursu ofert;
2) Rejestr ztozonych ofert;
3) Oferty:
a) 000672 (pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi oferenta itp.);
b) 000005 (petna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi oferenta itp.)
- oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
c) 000085 (peina dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi oferenta itp.)-
oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
d) 000102 (peina dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi oferenta itp.)-
oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
¢) 000109 (petna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi oferenta itp.)-
oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
f) 000149 (pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi oferenta itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
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h)

i)

k)

Y

000156 (pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi oferenta itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
000214 ( pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi
itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
000237 ( pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi
itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
000298 ( pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi
itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
000299 ( pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi
itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
000417 ( pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi
itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)

m) 000421 ( pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi

)]

q)

itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
000529 ( peina dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi
itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
000853 ( pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi
itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
000943 ( pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi
itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
000949 ( pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi
itp.)-

oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)

oferenta

oferenta

oferenta

oferenta

oferenta

oferenta

oferenta

oferenta

oferenta

oferenta



r) 001216 ( pelna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi oferenta
itp.)-
oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
s) 001475 ( petna dokumentacja ofertowa wraz z dokumentami rejestrowymi oferenta
itp.)-
oferent ( dane w ofercie podmiotu konkurencyjnego zanonimizowano)
4) Ocena prawidlowosci ogloszenia postepowania dla konkursu ofert/rokowan - lista
kontrola;
5) Os$wiadczenia cztonkoéw komisji;
6) Ocena spetnienia warunkéw formalnych oferty CZESC A, B, C — listy kontrolne;
7) Wezwanie do usunig¢cia brakow formalnych;
8) Protokot z posiedzenia komisji w czesci jawnej;
9) Potwierdzenie uzupelnienia brakéw formalnych;
10) Zestawienie spornych elementdw oferty w zakresie personelu;
11) Zestawienie ofert nie spetniajacych warunkéw wymaganych;
12)Ranking koncowy (tylko pozycje ofert wybranych 1 odwolujacego)- dane
zanonimizowano;

13) Protokélprotokoty z posiedzenia komisji w czesci niejawnej;
14) Protokot z posiedzenia komisji dokonujgcego podsumowania postepowania;
15) Informacja o rozstrzygni¢ciu postgpowania i wniosek o zawarcie uméw,

16) Ogloszenie o rozstrzygnieciu postepowania;

Po zapoznaniu si¢ z dokumentacjg w trybie art. 10 kpa Odwotujgcy wnidst pismem z dnia
06.01.2014 r. o przeprowadzenie ponownie przedmiotowego postepowania konkursowego w
sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej zgodnie z art. 154 ust. 7
ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

W dniu 9 stycznia 2014 r. w odpowiedzi na pismo reprezentujacej Odwolujacego Kancelarie
Prawna DARLEX z dnia 6 stycznia 2014 r., w zwigzku z uwagami zgloszonymi do protokotu z
udostepnienia dokumentacji z postepowania nr 11-13-000300/A0S/02/1/02.1100.001.02/1 w
dniu 30.12.2013 r., odnoszac si¢ zarzutu nieudostepnienia Odwolujacemu si¢ szczegédlowej
oceny ofert, Pomorski Oddzial Wojewodzki Narodowego Funduszu przekazal szczegdotowa

ocene odpowiedzi udzielonych przez Odwotujacego oraz szczegdlows ocene odpowiedzi
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udzielonych przez oferentéw wybranych w rozstrzygnigciu ww. postepowania, na pytania cz.

VII formularza ofertowego- ANKIETY, wynikajagcg z przeskalowania liczby punktéw

jednostkowych odpowiadajgcych poszczegdlnym parametrom oferty, zawartych w Tab. 1.13.1

ambulatoryjna opieka specjalistyczna, stanowiacej zalacznik nr 1

73/2012/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 8 listopada 2012 r. zmieniajacego
zarzadzenie w sprawie okreélenia kryteridw oceny ofert w postepowaniu w sprawie zawarcia
umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej nr 54/2011/DSOZ Prezesa Narodowego

Funduszu Zdrowia z dnia 30 wrzesnia 2011 r. w sprawie okreslenia kryteriow oceny ofert w

do zarzadzenia Nr

postepowaniu w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej ze zm.

Szczegdlowa ocena odpowiedzi udzielonych na pytania w cz. VIII formularza ofertowego-

ANKIETY, oferta nr: 11-13-000300/A0S/02/1/02.1100.001.02/1/6/0402:

Minim | Maksy
Minim | Maksy alna malna Liczba
alna | malna | Liczba liczba | liczba | uzyskanyc
Nazwa Nazwa grupy liczba | liczba | uzyska | Czy | punktd | punkté h ) ) Dd;fowie
Kategorii oytah punkt | punkté ;| nych |skalow | wdo w do punktéw Pytanie dina
éwdo | wdo |punktd| aine | uzyska | uzyskan po pytanie
uzyska | uzyskan w nia - ia - przeskaio
nia ia skalow | skalowa  waniu
alne Ine
Czas
pracy
W jakim powyiej
wymiarze czasu | 75% do
pracy 100%
Swiadczen czasu
udziela lekarz | pracy
specjalista wszystkic
kardiologii lub | h lekarzy
hipertensjologii | w
PERSONEL 0,000] 30,000{20 |Tak o 30 18,1818 ? poradni
Czy w realizacji
swiadczen
I uczestniczy
Jakosc pielegniarka - w
wymiarze czasu
pracy réwnym
€0 najmniej
50% czasu
0,000 3,000 0 Tak 0 30 0,0000 | pracy poradni? | Nie
Czy oferent
zapewnia
SPRZETI :cohpc:::_(aardtograf
APARATURA Dopplera - w
MEDYCZNA 0,000 1,000]1 Tak 0 15 5,0000 | lokalizacji? Tak
Czy oferent
0,000 1,000 1 Tak 0 15 5,0000 | zapewnia Tak

N
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Holter EKG - w
miejscu?

0,000

1,000

Tak

15

5,0000

Czy oferent
zapewnia
Holter RR
{ABPM) -w
miejscu?

Tak

ZEWNETRZNA
OCENA
JAKOSCH

0,000

3,000

Tak

3,0000

Czy oferent
posiada
CERTYFIKAT ISO
w zakresie
ustug
medycznych,
wainy w dniu
zawarcia
umowy?

Tak

WYNIKI
KONTROLI
PROWADZONY
CH PRZEZ NFZ

-1,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
podniul
stycznia roku
poprzedzajgce

Nie

-3,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
podniul
stycznia roku
poprzedzajace

Nie

-1,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
po dniu 1
stycznia roku
poprzedzajace

Nie

-3,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
po dniu 1l
stycznia roku
poprzedzajgce

Nie

-3,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
podniul
stycznia roku
poprzedzajace

Nie

-2,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,

Nie
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rozpoczetych
podniul
stycznia roku
poprzedzajace

-1,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
po dniu 1
stycznia roku
poprzedzajgce

Nie

-1,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
po dniul
stycznia roku
poprzedzajgce

Nie

-2,000

0,000

Tak

-5

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpaczetych
po dniu 1
stycznia roku
poprzedzajgce

Nie

-2,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
po dniu 1
stycznia roku
poprzedzajace

Nie

-2,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
po dniu 1l
stycznia roku
poprzedzajace

Nie

-3,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
po dniu 1
stycznia roku
poprzedzajace

Nie

-3,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
po dniu 1
stycznia roku
poprzedzajace

Nie
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-3,000

0,000

Tak

0,0000

Czy w wyniku
kontroli
przeprowadzon
ych przez NFZ,
rozpoczetych
po dniu 1
stycznia roku
poprzedzajace

Nie

Dostepno
§¢

HARMONOGR
AM PRACY
KOMORK!
ORGANIZACY)
NEJ

0,000

10,000

Tak

10

4,0000

lle godzin w
tygodniu
pracuje
poradnia/
pracownia?

Powyiej
24 godzi
do 36
godzin
wigcznie

o]

DOSTEP DLA
0508
NIEPEENOSPR
AWNYCH
RUCHOWO

0,000

2,000

Tak

1,6667

Czy oferent
zapewnia co
najmnie] jedno
pomieszczenie
sanitarne
przystosowane
dla oséb
niepetnospraw
nych?

Tak

0,000

2,000

Tak

1,6667

Czy oferent
zapewnia
podjazdy oraz
dojécia o
nachyleniu nie
wiekszym niz
5%7

Tak

0,000

2,000

Tak

1,6667

Czy oferent
zapewnia przy
lokalizacji
miejsc
udzielania
$wiadczen
powyiej
pierwszej
kondygnacji:
diwig
umotliwiajacy
transport
chorych na
woézkach, aw
budynkach do
dwéch
kondygnacji
mozliwe inne
urzgdzenie
techniczne
umoiliwiajgce
wijazd
niepefnospraw
nych albo
lokalizacja na
parterze?

Tak

Kompleks
owosé

MOZLIWOSE
KOMPLEKSOW
£] REALIZACH
SWIADCZEN W

' DANYM

0,000

5,000

| Tak

0,0000

Czy oferent
zapewnia
mozliwosc
kontroli
urzgdzen

Nie

D‘)I
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ZAKRESIE,
UWZGLEDNIA)
ACE
WSZYSTKIE
ETAPY |
ELEMENTY
PROCESU
REALIZACH

wszczepialnych
serca zgodnie z
warunkami
rozporzgdzenia
AOS -w
lokalizacji?

0,000

3,000

Tak

0,0000

Czy oferent
zapewnia
moiliwoséé
wykonania
badan
elektrokardiogr
aficznych
wysitkowych
serca-w
lokalizacji?

Nie

0,000

3,000

Tak

1,3636

Czy oferent
zapewnia
dostep do
wykonania
swiadczen (lub
mozliwosé
wykonania w
lokalizacji):
echokardiografi
a
przezprzetykow
alub
echokardiografi
a
obcigzeniowa?

Tak

Ciggtosé

WARUNKI
WYMAGANE

0,000

0,000

Tak

0,0000

Czy $wiadczend
udziela lekarz
specjalista
kardiologii lub
hipertensjologii
albo lekarz w
trakcie
specjalizacji w
dziedzinie
kardiologii lub
hipertensjologii
, albo lekarz
specjalista w
dziedzinie
kardiologii oraz
lekarz
specjalista w
dziedzinie
choréb
wewnetrznych
2 €O najmniej 5~
letnim
doswiadczenie
mw pracy w
oddziale
zgodnym z
profilem
Swiadczenia
gwarantowane

Spetniam
warunek
w dniu
zfoienia
oferty i
bede go
speiniat
od
poczgtku
obowigzy
wania
umowy
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go?

0,000

0,000

Tak

0,0000

Czy oferent
zapewnia
dostep do
Holtera EKG?

Spetniam
warunek
w dniu
ztozenia
oferty i
bede go
spefniat
od
poczatku
obowigzy
wania
umowy

§,000

0,000

Tak

0,0000

Czy oferent
Zapewnia
dostep do
Holtera RR
(ABPM)?

Spetniam
warunek
w dniu
zfozenia
ofertyi
bede go
spetniat
od
poczatku
obowigzy
wania
umowy

0,000

0,000

Tak

0,0000

Czy oferent
zapewnia
echokardiograf
- w lokalizacji?

Spetniam
warunek
w dniu
zloienia
oferty i
bede go
spetniat
od
poczatku
obowigzy
wania
umowy

0,000

0,000

[ Tak

0,0000

Czy oferent
zapewnia
elektrokardiogr
af-w
lokalizacji?

Spetniam
warunek
w dniy
ztozenia
ofertyi
bede go
spetniat
od
poczatku
obowiazy
wania

13




umowy

Spetniam
warunek
w dniu
ztozenia
oferty i
bede go
Czy oferent spetniat
zapewnia od
dostep do poczatku
echokardiograf | chowiazy
Uz opeja wania
0,000 0,000 Tak 0,0000 | Dopplera ? umowy
Czy poradnia
specjalistyczna
jest czynna nie
krdcej niz trzy
dni w tygodniu
po 4 godziny
dziennie, w tym
€O najmniej raz
w tygodniu w
godzinach
przedpotudnio
wych w
przedziale
€2asowym Spetniam
miedzy godz. warunek
7:30 a 14:00, w dniu
oraz co ziozenia
najmniejrazw | ofertyi
tygodniu w bede go
godzinach spetniat
popotudniowyc | od
hw przedziale | poczatku
czasowym obowigzy
miedzy godz. wania
0,000 0,000 Tak 0,0000 | 14:00a 20:00?7 | umowy
Spetniam
warunek
w dniu
ztozenia
oferty i
bede go
spetniat
od
Czy oferent poczatku
zapewnia obowigzy
dostep do wania
0,000 0,000 Tak 0,0000 | badan RTG? umowy
Czy oferent Spetniam
zapewnia warunek
dostep do w dniu
badas ztozenia
laboratoryjnych | oferty i
i bede go
0,000 0,000 Tak 0,0000 | mikrobiologiczn | spetniat

14




ych od
wykonywanych | poczatku
w medycznym | obowigzy
laboratorium wania
diagnostyczny | umowy
m?
Spetniam
warunek
w dniu
ztozenia
Czy oferent oferty i
zapewnia bede go
dostep do spetniat
badan od
elektrokardiogr | poczatku
aficznych obowigzy
wysitkowych wania
0,000 0,000]0 Tak 0 0 0,0000 | serca? umowy
Cena CENA Tak 10,0000
56,546

Szczegdlowa ocena odpowiedzi udzielonych przez oferentéw wybranych w rozstrzygnigciu
postgpowania na pytania w cz. VIII formularza ofertowego- ANKIETY, nr: 11-13-
000300/A0S/02/1/02.1100.001.02/1 (w kolumnie 4 przedstawiono réwniez poréwnawczo
punktacje odwolujacego si¢ Centrum Medyczne Zaspa Spotka 2z  ograniczong

odpowiedzialnoscia):

15
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CENTRUM MEDYCZNE "ZASPA" Spéfka z ograniczong odpowiedzialnosci:

Iwona Goworowska-Szymula- Gdarisk, ul. Walowa 27

lwona Goworowska-Szymula- Gdansk, ul. Startowa 1

Uniwersyteckie Centrum Kliniczne- Gdanisk, ul. Smoluchowskiego 17

iwona Goworowska-Szymula- Gdansk, ul. Kartuska 63/65

Iwona Goworowska-Szymula- Gdarisk, ul. Aksamitna 1

twona Goworowska-Szymula- Gdarisk, ul. Legionéw 501

iwona Goworowska-Szymula- Gdarisk, ul. Legiondw 54

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne] "Przychodnia Morena" Spétka 2 ograniczong odpowiedzialno“i%

Spoteczna Fundacja Solidarnosci

iwona Goworowska-Szymula- Gdarisk, ul. Wyzwolenia 44

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej "STOGI" Spétka z ograniczong odpowiedzialnos’cia;

COPERNICUS Podmiot Leczniczy Spdtka z ograniczong odpawiedzialnwci%

nd yoAueysAzn eqzaf]

Zaktad Opieki Zdrowotnej Tréjmiejskie Centrum Medyczne Spdtka z ograniczong odpowiedzialnogciai

INTERMEDICA LOGISTIC Spétka z ograniczona odpowiedzialnosci

Gdariskie Centrum Zdrowia Spétka z ograniczong odpowiedziainodcig

Falck Medycyna Spétka z ograniczong odpowiedzialnas’ciﬂ

Zaktad Opieki Zdrowotnej "BaltiMed" Spdika z ograniczong odpowiedzialnoécid

“Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej ETER-MED™ Spotka z ograniczong od powiedzialnoscig- Gaansk,,

ul. Kazimierza Gérskiego 1

"Niepubliciny Zaktad Upieki Zdrowothej ETER-MED ™ SpaIKa T ograniczona od powiedzlalnoscig- Goansk,
ul. Jaskéicza 7/15

Niepubliczriy Zaklad Upieki Zdrowotnej-Przychodnia MicKiewicza Spolka z ograniczon
odpowiedzialnoéci:

SWISSMED Centrum Zdrowia Spotka Akcyjn#‘

"REMED+LECTUS" Spétka z ograniczong odpowiedzialncéciqj

Centrum Medyczne "Zdrowie" spétka z ograniczong odpowiedzialnoécié

“Nadmorskie Centrum Medyczne” Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig- Gdansk, ul. Swietokrzyska 4

Wojewddzkie Centrum Onkologii
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"Nadmorskie Centrum Medyczne” Spéika z ograniczong odpowiedzialnoscig- Gdarisk, ul. Gospody 7
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W dniu 15 stycznia 2014 r. Odwolujacy sie wnidst pismo uzupelniajgce po udostepnieniu

dokumentacji w dniu 30.12.2013 r. z wyjasnieniami i zarzutami dotyczacymi udostepnionego

materiatu dowodowego, zarzucajac:

.

nieodrzucenic  ofert, ktore nie usunely brakdéw zgodnie z terminem wskazanym przez
komisje w wezwaniach. Komisja w wigkszosci przypadkow skupita si¢ wylacznie na
terminach wezwan dotyczgcych brakéw formalnych pomijajac inne wezwania, ktore byly

skierowane do oferentéw pod rygorem odrzucenia oferty.

naruszenia przez Fundusz zasady przeprowadzania postgpowania w sprawie zawarcia
umowy o $wiadczenia opieki zdrowotnej, miedzy innymi poprzez naruszenie przy ocenie
oferty i weryfikowaniu ofert pozostatych oferentéw przepisow 134 ust 1 1 2, art. 140 ust.
112, art. 142 ust. 5 pktiiust 6 art. 148 pkt. 1 1 2 oraz 149 ust. 3 ustawy o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej.

W szczego6lnoscel zarzucajac :

W aktach postepowania oferenta

1.

Iwona Goworowska

Brak w aktach postepowania ofert ztozonych przez oferenta

Uniwersyteckie Centrum Kliniczne

Niedotrzymanie terminu przez oferenta w zwigzku z wezwaniem, ktorego termin do
zlozenia wyjasnien uptywal w dniu 26.04.2013 r. pod rygorem odrzucenia oferty (oferent
zlozyl wyjasnienia w dniu 17.05.2013 r.-data wplywu- lecz nie wcze$niej niz 02.05.2013

r. tj. min 7 dni po terminie - oferta podlegata odrzuceniu)

. INTERMEDICA LOGISTIC Sp. z 0.0.

Niedotrzymanie terminu przez oferenta dot. wyjasnienia elementéw spornych w zwigzku
z wezwaniem z dnia 18 kwietnia 2013 r. z terminem do zlozenia wyjasnien do dnia
26.04.2013 r. pod rygorem odrzucenia oferty (oferent zlozyl wyjasnienia w dniu
30.04.2013 r. data wplywu - zalaczajgc oswiadczenie tj. 4 dni po terminie - oferta
podlegata odrzuceniu) oferent uzupetnil brak dot. wyjasnienia elementéw spornych w
zwigzku z wezwaniem z dnia 18 kwietnia 2013 r. - os$wiadczenia niezgodnie z
obowigzujacym wzorem.

Gdanskie Centrum Zdrowia Sp. z 0.0.

Niedotrzymanie terminu przez oferenta dot. wyjasnienia elementéw spornych w zwiazku
z wezwaniem z dnia 18 kwietnia 2013 i; z terminem do zlozenia wyjasnienn do dnia

26.04.2013 r. pod rygorem odrzucenia oferty (oferent co prawda zlozyl wniosek o
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przesunigcie terminu do dnia 29.04.2013 r. lecz i co do tego terminu nie wywigzat sie z
obowigzku i ztozyl wyjasnienia w dniu 30.04.2013 r. - data wplywu - zalgczajac
oswiadczenie, lecz nie w pelnym zakresie. Pozostatych wyjasniefi udzielit dopiero w dniu

07.05.2013 r. - data wptywu - tj. min 8 dni po terminie oferta podlegala odrzuceniu)

. ZOZ . BaltiMed” Sp. z 0.0.

Brak w aktach sprawy potwierdzenia wplywu do urzedu uzupetnienia rozbieznosci
dotyczacych posiadania Certyfikatu ISO w odniesieniu do wezwania z dnia 18.04.2013 z
terminem do zlozenia wyjasnien do dnia 24.04.2013 r. r. pod rygorem odrzucenia oferty
(na jakiej podstawie komisja konkursowa bez dokumentacji oraz pieczeci wplywu do
urzgdu prowadzita dalsze postepowanie wobec oferenta nie wiedzgc czy termin zostal
dochowany)

Niedotrzymanie terminu przez oferenta dot. wyjasnienia elementéw spornych w zwigzku
z wezwaniem z dnia 18 kwietnia 2013 r. z terminem do zlozenia wyjasnien do dnia
26.04.2013 r. pod rygorem odrzucenia oferty (oferent zlozyl wyjasnienia w dniu
29.04.2013 r. data wplywu - zalgczajgc oswiadczenia tj. 3 dni po terminie - oferta

podlegata odrzuceniu)

. NZ0Z ETER-MED Sp. z 0.0.

Niedotrzymanie terminu przez oferenta dot. wyjasnienia rozbieznosci w zwigzku z
wezwaniem z dnia 02.05.2013 r. (nadanego faxem w dniu 02.05.2013 r. ) z terminem 3
dni od odebrania niniejszego pisma do ztozenia wyjasnien tj. do dnia (z uwagi na $wigto)
maksymalnie 06.05.2013 r. pod rygorem odrzucenia oferty (oferent ztozyt wyjasnienia w
dniu 08.05.2013 r.- data wptywu - tj. po terminie - oferta podlegala odrzuceniu)

Brak w aktach sprawy potwierdzenia wpltywu do urzedu uzupelnienia rozbieznosci
dotyczacych wyjasnienia elementow spornych w odniesieniu do wezwania z dnia
18.04.2013 z terminem do zlozenia wyjasnien do dnia 24.04.2013 r. r. pod rygorem
odrzucenia oferty (na jakiej podstawie komisja konkursowa bez dokumentacji oraz
pieczeci wplywu do urzedu prowadzila dalsze postepowanie wobec oferenta nie wiedzac
czy termin zostal dochowany biorac pod uwage fakt, iz pismo oferenta wyjasniajace jest
datowane na dzien 30.04 tj. 6 dni po terminie - oferta podlegata odrzuceniu)

. NZOZ ..Stogi” Sp. z 0.0.

Niedotrzymanie terminu przez oferenta w zwigzku z wezwaniem, ktérego termin do

zlozenia wyjasnien uptywal w dniu 26.04.2013 r. pod rygorem odrzucenia oferty (oferent
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co prawda zlozyt wniosek o przesuniecie terminu, lecz nie ulega watpliwosci, iz Ztozyt

wyjasnienia w dniu 30.04.2013 r. - data wptywu - tj. po terminie )

. SWISSMED Centrum Zdrowia S.A.

Niedotrzymanie terminu przez oferenta w zwigzku z wezwaniem, ktérego termin do
ztozenia wyjasnien uptywal w dniu 26.04.2013 r. pod rygorem odrzucenia oferty (oferent
zlozyt wyjasnienia w dniu 30.04.2013 r> - data wplywu - tj. 4 dni po terminie oferta
podlegata odrzuceniu)

. Wojewodzkie Centrum Onkologii

Niedotrzymanie terminu przez oferenta w zwiazku z wezwaniem, ktérego termin do
ztozenia wyjasnien uplywat w dniu 26.04.2013 r. pod rygorem odrzucenia oferty (oferent
ztozyt wyjasnienia w dniu 30.04.2013 r. dala wplywu - tj. 4 dni po terminie oferta
podlegata odrzuceniu

Odwolujacy stwierdzil u prawie wszystkich oferentéw- brak potwierdzenia zaproszenia
na negocjacje

Naruszenie przepisu art. 142 ust. 5 pkt.

Brak uwzglednienia kryterium cigglosci podczas oceny ofert w ww. postgpowaniu

Brak przedstawienia szczegdlowej oceny oferty odwolujacego sie 1 podmiotow

konkurencyjnych, ktérych akta zostaly okazane.
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Po szczegdlowym zapoznaniu si¢ z przebiegiem postgpowania konkursowego oraz trescia
zarzutéw podniesionych w odwotaniu, Dyrektor POW NFZ stwierdza, ze:

odwolanie zloZzone przez oferenta nie zasluguje na uwzglednienie.

Odwolujacy si¢ w tresci odwolania wskazal na naruszenie przez komisje konkursowg
interesu prawnego, o ktérym mowa w art. 152 ustawy. Przepis okreslony w art. 152 ustawy o

$wiadczeniach stanowi bowiem, ze ,S$wiadczeniodawcom, ktorych interes prawny doznal

uszczerbku w wyniku naruszenia przez Fundusz zasad prowadzenia postepowania w sprawie
zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen, przystuguja srodki odwolawcze przewidziane w art.
153 i 154 ustawy”. Z tresci tego przepisu wynika zatem, iz jedynie naruszenie przez Fundusz
zasad postepowania stanowi postawe do wniesienia odwolania. Okreslone w art. 134 ustawy
zasady prowadzenia postepowania o zawarcie umowy, to zasada réwnego traktowania
wszystkich uczestnikow postgpowania oraz zachowanie zasad uczciwej konkurencji. Jak
wskazano réwne traktowanie polega takze na tym, by wszystkie wymagania, informacje i
wyjasnienia a takze dokumenty zwiazane =z postgpowaniem o zawarcie umowy byly
udostepniane na tych samych zasadach wszystkim oferentom. Zatem fundamentalnym pojeciem
dla instytucji srodka odwotawczego, w postepowaniu prowadzonym w sprawie zawarcia umowy
o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, jest pojecie interesu prawnego $wiadczeniodawcy.
Przez interes prawny - zgodnie z przyjetymi w doktrynie i orzecznictwie pogladami - rozumie¢ w
tym przypadku nalezy okreslone prawo podmiotowe, czyli korzysci o charakterze prawnym,
przyznane przez norme¢ prawa materialnego. Istotne jest, ze interes prawny musi mie¢ charakter
rzeczywisty, obowigzujacy w danej chwili oraz indywidualny. Ustalenie za$ interesu prawnego,
to zidentyfikowanie zaleznosci pomiedzy przepisem prawnym, a sytuacjg konkretnego podmiotu
z jednoczesnym ustaleniem, ze zastosowanie tego przepisu moze wplywa¢é na okreslong sytuacje
prawng. Takie ujecie uszczerbku interesu prawnego, w postgpowaniu W sprawie zawarcia
umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, determinuje w zasadzie sposéb postgpowania,
w przypadku wniesienia Srodka odwolawczego. Poza ustaleniem faktu naruszenia zasad
postgpowania, organ rozpoznajacy Srodek odwolawczy zobowigzany bedzie do dokonania
wnikliwej oceny, czy i w jakim zakresie naruszenie to realnie spowodowato doznanie uszczerbku
w Interesie prawnym podmiotu.

Po rozpatrzeniu odwolania CENTRUM MEDYCZNEGO "ZASPA" Spotka z
ograniczong odpowiedzialno$cia nalezato uznaé, iz nie ma podstaw do uwzglednienia odwolania.

Podmiot ten co prawda nie zostal wybrany w przedmiotowym postepowaniu, uzyskujac 18
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miejsce w rankingu, ale jego oferta byla oceniania wedhug jednolitych dla wszystkich oferentow

kryteriow.

Zestawienie ocen za kryteria cenowe i niecenowe przedstawia tabela ponizej:

Lp Pi‘;:tr:;a Punkty Punkty Punkty | Punkty ] Punkty r.:::r:t:a Punk’fv
’ oferty cenowa cigglosé kompleksowosé jakosé dostgpnosé pozostate m:;i:?::e facznie
! L
1 20,000 0,000 5,000 48,000 15,000 0,000 68,000 | 88,000
p 20,000 0,000 3,636 48,000 15,000 0,000 66,636 86,636
3 20,000 0,000 5,000 48,000 13,000 0,000 66,000 86,000
4 20,000 0,000 2,727 48,000 15,000 0,000 65,727 85,727
5 20,000 0,000 1,364 48,000 [ 15,000 0,000 64,364 84,364
6 20,000 0,000 2,727 48,000 13,333 0,000 64,060 84,060
7 20,000 0,000 2,727 48,000 13,333 0,000 64,060 84,060
8 20,000 0,000 2,727 48,000 13,000 0,000 63,727 83,727
9 20,000 0,000 2,727 45,000 15,000 0,000 62,727 82,727
10 20,000 0,000 1,364 48,000 13,333 0,000 62,697 82,697
11 20,000 0,000 1,364 48,000 13,000 0,000 62,364 82,364
12 20,000 0,000 5,000 48,000 9,000 0,000 62,000 82,000
13 20,000 0,000 1,364 45,000 15,000 0,000 61,364 | 81,364
14 20,000 0,000 1,364 45,000 15,000 0,000 61,364 | 81,364
15 20,000 0,000 1,364 48,000 11,333 0,000 60,697 80,697
16 20,000 0,000 2,727 48,000 9,000 0,000 59,727 79,727
| 17 20,000 0,000 2,727 48,000 9,000 0,000 59,727 79,727
| 18 20,000 0,000 5,000 38,909 15,000 0,000 58,909 78,908
19 20,000 0,000 5,000 38,909 15,000 0,000 58,909 78,909
20 20,000 0,000 1,364 48,000 9,000 0,000 58,364 78,364
21 20,000 0,000 1,364 48,000 9,000 0,000 58,364 78,364
22 20,000 0,000 1,364 48,000 9,000 0,000 58,364 78,364
23 20,000 0,000 3,636 45,000 9,000 0,000 57,636 77,636
24 20,000 0,000 1,364 43,000 13,000 0,000 57,364 77,364
Ei 25 20,000 0,000 1,364 43,000 13,000 0,000 57,364 77,364
26 20,000 0,000 1,364 43,000 13,000 0,600 57,364 77,364
27 20,000 0,000 0,000 45,000 9,000 0,000 54,000 74,000
28 15,618 0,000 1,364 48,000 7,333 0,000 56,697 72,315
29 17,865 0,000 1,364 43,000 6,000 0,000 50,364 68,229
30 12,247 0,000 1,364 48,000 6,000 0,000 55,364 67,611
31 17,865 0,000 0,000 40,000 9,000 0,000 49,000 66,865
32 10,000 0,000 2,273 40,000 13,000 0,000 55,273 65,273
33 14,944 0,000 5,000 29,818 15,000 0,000 49,818 64,762
34 11,124 0,000 1,364 43,000 9,000 0,000 53,364 64,488
35 16,629 0,000 5,000 29,818 13,000 0,000 47,818 64,447
| 36 20,000 0,000 0,000 38,000 6,000 0,000 44,000 64,000
37 18,989 0,000 1,364 29,818 13,000 i 0,000 44,182 63,171
38 [ 12,247 0,000 1,364 42,667 6,000 L 0,000 50,031 62,278
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39 | 12,247 0000 | 5000 29,818 13,000 0,000 47818 | 60,065
10,000 0000 | 1364 36,182 9,000 0,000 46546 | 56546

18

Celem postgpowania odwotawczego jest zbadanie, czy w wyniku postgpowania
konkursowego nie doznal uszczerbku interes prawny s$wiadczeniodawcy, a wiec jest ono
wylacznie postgpowaniem weryfikujagcym, czy w trakcie konkursu byly przestrzegane zasady
wynikajace z przepiséw prawa.

Dokonujac oceny przeprowadzonego postgpowania nr 11-13-
000300/405/02/1/02.1100.001.02/1 w trakcie postepowania odwotawczego zainicjowanego
zlozonym przez oferenta CENTRUM MEDYCZNE '"ZASPA"” Spitka 2z ograniczong
odpowiedzialnoscig odwolaniem do organu I instancji, nalezy ponadto wskazaé, iz:

Oferta skarzacego oceniana byla wedtug takich samych kryteriow, jak pozostale oferty.

Ocenie podlegaly poszczegdlne odpowiedzi w Ankiecie wskazujace, czy oferent spelnia w dniu
sktadania oferty jak tez bedzie speinial w przyszlosci tj. od poczatku obowigzywania umowy
wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia o §wiadczeniach gwarantowanych jak
i zarzadzeniach Prezesa. Cze$¢ tych wymagan musi spetni¢ kazdy oferent (warunki wymagane -
konieczne) natomiast cze$¢ ma charakter tzw. rankingujacy co oznacza, ze w przypadku ich
spelnienia oferta uzyskuje wyzsza punktacje.

W postepowaniu nr 11-13-000300/408/02/1/02.1100.001.02/1 ziozono w terminie
tacznie dwadzie$cia sze$¢ ofert na czterdziesci miejsc udzielania $wiadczen. Kazda z ofert (takze
odwolujgcego sig) oceniana byta wedtug tych samych kryteriow i mogta za kazde z nich uzyskac

takg sama liczbe punktow.

Ocena ofert: najwyzej ocenionej, ostatniej wybranej oraz Odwotujgcego si¢ przedstawiata sig

nastepujgco:
Nazwa max liczba punktéw Liczba punktéw Liczba punktow - oferent| Liczba punktéw - ostatni
kategorii do uzyskania odwotujgcego sie o max liczbie punktéw | oferent nad linig odciecia
Kryteria 68,000 46,546 68,000 57,364
niecenowe
Kryteria 20,000 10,000 20,000 20,000
cenowe
88,000 56,546 88,000 77,364

Odnosnie pytania dotyczacego oceny oferty wg kryterium ,,Jakosci”, ,,Dostgpnosci” oraz

»Kompleksowosci” wskazaé nalezy na tres¢ § 1 ust. 1 pkt 1 powolanego wyzej Zarzadzenia
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Prezesa Nr 54/2011/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 30 wrzes$nia 2011 r.
W $wietle tego zapisu

- jako$¢ jest oceniana w szczegolnosci poprzez: kwalifikacje personelu, jego umiejetnosci oraz
doswiadczenie, wyposazenie oferenta w sprzet i aparatur¢ medyczna, zewnetrzng oceng jakosci,
wyniki kontroli prowadzonej przez Narodowy Fundusz Zdrowia,

- dostepnos¢ jest oceniana w szczegdlnosci poprzez: liczbe¢ dni 1 godziny pracy w
harmonogramie pracy, organizacj¢ przyje¢ $wiadczeniobiorcéw, brak barier dla osob
niepelnosprawnych,

- kompleksowos¢ jest oceniana w szczegdlnosci poprzez: mozliwosé kompleksowej realizacji
$wiadczen opieki zdrowotnej w danym zakresie, uwzgledniajgca wszystkie etapy i elementy
procesu ich realizacji (w tym diagnostyczne i terapeutyczne), planowang strukture swiadczen
opieki zdrowotnej w danym zakresie lub planowany profil leczonych przypadkéw, wymagania
formalne.

Szczegdtowe zapisy dotyczace poszczegdélnych parametréw oceny sa uregulowane w
Zarzadzeniu Prezesa Nr 73/2012/DSOZ z 8 listopada 2012 r. Punktacja oferenta CENTRUM
MEDYCZNE "ZASPA" Spolka z ograniczong odpowiedzialnoscig za kryterium ,Jakosci”
przedstawiala si¢ nastepujgco: personel — 18,182 pkt na 30 pkt mozliwych do uzyskania (czas
pracy lekarzy specjalistow jest powyzej 75% do 100% czasu pracy wszystkich lekarzy w
poradni, w realizacji swiadczen nie uczestniczy pielggniarka - w wymiarze czasu pracy rownym
co najmniej 50% czasu pracy poradni); wyniki kontroli prowadzonych przez NFZ — 0 pkt na 0
pkt mozliwych do uzyskania (brak punktéw ujemnych za stwierdzone podczas kontroli
uchybienia); sprze¢t i aparatura medyczna — 15 pkt na 15 pkt mozliwych do uzyskania;
zewngtrzna ocena jakosci — 3 pkt na 3 pkt mozliwe do uzyskania. Lgcznie oferta zdobyla za
kryterium ,,Jakos¢” 36,182 pkt na 48 pkt mozliwych do uzyskania.

Punktacja oferenta CENTRUM MEDYCZNE "ZASPA" Spétka =z ograniczong
odpowiedzialnoscia za kryterium ,,Dostepnosci” przedstawiala sie nastepujaco: dostep dla oséb
niepelnosprawnych ruchowo — 5 pkt na 5§ pkt mozliwych do uzyskania; harmonogram pracy
komorki organizacyjnej — 4 pkt na 10 pkt mozliwych do uzyskania (poradnia czynna powyzej
24h do 36h wilacznie). Lacznie oferta zdobyta za kryterium ,,Dostgpno$é” 9 pkt na 15 pkt
mozliwych do uzyskania.

Punktacja oferenta CENTRUM MEDYCZNE "ZASPA" Spdétka 2z ograniczong
odpowiedzialnoscia za kryterium ,,Kompleksowosci” przedstawiala sie nastg¢pujgco: 1,364 pkt na
5 pkt mozliwych do uzyskania (oferent zapewnia dostep do wykonania swiadczen (lub

mozliwos¢ wykonania w lokalizacji): echokardiografia przezprzelykowa lub echokardiografia
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obcigzeniowa, natomiast nie zapewnia mozliwosci kontroli urzadzen wszczepialnych serca

zgodnie z warunkami rozporzadzenia AOS - w lokalizacji, ani mozliwo$¢ wykonania badan

elektrokardiograficznych wysitkowych serca - w lokalizacji). Lacznie oferta zdobyla za

kryterium ,, Kompleksowos¢” 1,364 pkt na 5 pkt mozliwych do uzyskania..

Lacznie oferta Odwotujacego si¢ za kryteria niecenowe otrzymata 46,546 pkt na 68 pkt

mozliwych do uzyskania.

Podkreslenia wymaga fakt, iz komisja konkursowa w ocenie oferty nie pomingta zadnego

elementu ankiety, giéwnie dlatego, ze taka ocena i automatyczne uszeregowanie ofert odbywa

si¢ za pomocg systemu komputerowego. Bezzasadny jest wigc zarzut dotyczacy pominiecia

jakichkolwiek warunkow z ankiety/oferty przy jej ocenie.

Wyjasnienia wymaga rowniez, iz oferta odwolujgcego si¢ nie zostala odrzucona, co

odbywa si¢ na podstawie art. 149 ustawy o swiadczeniach, na co wskazuje Oferent w odwolaniu,

ale nie zostala wybrana w postgpowaniu konkursowym.

Odnoszac si¢ do zarzutu braku oceny cigglosci udzielania $wiadczen, podkreslenia

wymaga fakt, iz zgodnie z Decyzjg nr RWA - 9/2009 z dnia 10 lipca 2009 r. Urzedu Ochrony

Konkurencji i

Konsumentow

(decyzja

zamieszczona

jest

na

stronie

UOiKK:

http://www.uokik.gov.pl/aktualnosci.php?news_id=590) Narodowy Fundusz Zdrowia nie moze

dodatkowo punktowa¢ stalosci-ciaglo$ci udzielania swiadczen w postgpowaniach konkursowych.

Faworyzowanie przez NFZ dotychczasowych swiadczeniodawcow, gwarantujace im dodatkowe

punkty w ramach oceny ofert, zgodnie z w/w decyzja bylo sprzeczne z zasadami swobodnej i

réwnej konkurencji. NFZ w wykonaniu powyzszej decyzji zaptacit karg 1,14 min zti.

W niniejszym postepowaniu zaplanowana do zakupu liczba swiadczen wynosila 569 143 pkt, a

liczba zakupiona w wyniku rozstrzygniecia postgpowania wynosi 631 637 pkt. Swiadczenia w

niniejszym zakresie zostaly zatem zabezpieczone.

Ocena ofert wybranych i odwolujacego sie, pod wzgledem szczegdlowe) oceny
poszczegblinych kryteridow przedstawiala si¢ nastepujaco:
Punkty
Punkty Punkty Punkty Punkty Punkty Punkty razem za | Punkty
oferent/Lp. za oferte | .. | komplekso- | ., ., ., . .
cenowa ciggtosé woié jakos¢ | dostepnosé | pozostate nteceno:-ve tacznie
kryteria
Iwona Goworowska-
Szymula 20,000 5,000 | 48,000 15,000 68,000 { 88,000
lwona Goworowska-
Szymula 20,000 3,636 48,000 15,000 66,636 | 86,636
Uniwersyteckie Centrum !
Kliniczne 20,000 5,000| 48,000 13,000 66,000 | 86,000
lwona Goworowska-
Szymula 20,000 2,727 | 48,000 15,000 65,727 | 85,727
Iwona Goworowska-
Szymula 20,000 1,364 | 48,000 15,000 64,364 | 84,364

A
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lwona Goworowska-
Szymula

20,000

2,727

48,000

13,333

64,060

84,060

iwona Goworowska-
Szymula

20,000

2,727

48,000

13,333

64,060

84,060

Niepubliczny Zakfad Opieki
Zdrowotnej "Przychodnia
Morena" Spotka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

20,000

2,727

48,000

13,000

63,727

83,727

Spoteczna Fundacje
Solidarnosci

20,000

2,727

45,000

15,000

62,727

82,727

iwona Goworowska-
Szymula

20,000

1,364

48,000

13,333

62,697

82,697

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej "STOGI" Spétka
2z ograniczong
odpowiedzialnoscia

20,000

1,364

48,000

13,000

62,364

82,364

Pomorskie Centrum
Traumatologii im. M.,
Kopernika w Gdarisku

20,000

5,000

48,000

9,000

62,000

82,000

Zaktad Opieki Zdrowotnej
Tréjmiejskie Centrum
Medyczne Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

20,000

1,364

45,000

15,000

61,364

81,364

"INTERMEDICA LOGISTIC"
Spotka z ograniczong
odpowiedziainoscig

20,000

1,364

45,000

15,000

61,364

81,364

"Gdariskie Centrum
Zdrowia" Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscia

20,000

1,364

48,000

11,333

60,697

80,697

Falck Medycyna Spdtka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

20,000

2,727

48,000

9,000

59,727

79,727

Zaktad Opieki Zdrowotne]
"BaltiMed" Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoicig

20,000

2,727

48,000

9,000

59,727

79,727

"Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ETER-MED"
Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig

20,000

5,000

38,909

15,000

58,909

78,909

"Niepubliczny Zakiad Opieki
Zdrowotnej ETER-MED"
Spotka z ograniczong
odpowiedzialnodcia

20,000

5,000

38,909

15,000

58,909

78,909

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej-Przychodnia
Mickiewicza Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

20,000

1,364

48,000

9,000

58,364

78,364

SWISSMED Centrum
Zdrowia Spotka Akcyjna

20,000

1,364

48,000

9,000

58,364

78,364

"REMED+LECTUS" Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscia

20,000

1,364

48,000

9,000

58,364

78,364

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej Centrum

Medyczne VI Dwér Spétka z

ograniczong
odpowiedzialnoicig

20,000

3,636 |

45,000

S,000

57,636 |

77,636 |
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"Nadmorskie Centrum
Medyczne" Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

20,000

1,364

43,000

13,000

57,364

77,364

Wojewddzkie Centrum
Onkologii

20,000

1,364

43,000

13,000

57,364

77,364

"Nadmorskie Centrum
Medyczne" Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoécig

20,000

1,364

43,000

13,000

57,364

77,364

LUX MED Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

20,000

0,000

45,000

9,000

54,000

74,000

Przychodnia Lekarska
NOWY CHEtM Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscia

15,618

1,364

48,000

7,333

56,697

72,315

"Nadmorskie Centrum
Medyczne” Spdétka z
ograniczong
odpowiedzialnoécig

17,865

1,364

43,000

6,000

50,364

68,229

“Nadmorskie Centrum
Medyczne™ Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscia

12,247

1,364

48,000

6,000

55,364

67,611

Przychodnia Lekarska
NOWY CHEEM Spéika z
ograniczong
odpowiedzialnoscia

17,865

0,000

40,000

9,000

48,000

66,865

Centrum Medyczne -
KARDIORYTM Spotka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig Spbtka
komandytowa

10,000

2,273

40,000

13,000

55,273

65,273

Szpital Specjalistyczny dw.
Wojciecha SPZOZ

14,944

5,000

29,818

15,000

49,818

64,762

“Nadmorskie Centrum
Medyczne" Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

11,124

1,364

43,000

9,000

53,364

64,488

Uniwersyteckie Centrum
Kliniczne

16,629

5,000

29,818

13,000

47,818

64,447

"Przychodnia
Wassowskiego" Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscia

20,000

0,000

38,000

6,000

44,000

64,000

7 Szpital Marynarki
Wojennej z Przychodnia
Samodzielny Publiczny
Zaklad Opieki Zdrowotnej

18,989

1,364

29,818

13,000

44,182

63,171

“Nadmorskie Centrum
Medyczne" Spdtka z
ograniczong
odpowiedzialnosciag

12,247

1,364

42,667

6,000

50,031

62,278

Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej
Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych w Gdatisku

12,247

5,000

29,818

13,000

47,818

60,065

CENTRUM MEDYCZNE
"ZASPA" Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

10,000

1,364

36,182

9,000

46,546

56,546
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Wskaza¢ nalezy, ze w ocenie organu I instancji nie zostal naruszony § 1 ust.1 zarzadzenia
Prezesa NFZ nr 54/2011/DSOZ. Oferta Odwolujacego si¢, podobnie jak i inne oferty zlozone
w przedmiotowym postepowaniu byly oceniane wedlug takich samych kryteriéw opisanych ww.
zarzadzeniu, a ich ocena zostala dokonana wedlug takich samych parametréw , tj. na zasadach
okreslonych szczegélowo w Zarzadzeniu Prezesa Nr 73/2012/DSOZ z 8 listopada 2012 r. w
tabeli nr 1.13.1- AOS.

W odniesieniu do zarzutéw Odwolujacego sig, wniesionych po zapoznaniu si¢ przez
Odwolujacego sie w trybie art. 10 kpa z dokumentacja podmiotéw konkurencyjnych, stwierdzi¢
nalezy, co nast¢puje:

ad. 1 Iwona Goworowska

W zwigzku z zastrzezeniami swiadczeniodawcy zgloszonymi w zalgczniku nr 2 do
protokotu  z  udostepnienia  dokumentacji  dotyczace] postgpowania nr  11-13-
000300/A0S/02/1/02.1100.001.02/1 z dnia 30.12.2014 r., woparciu o art. 10 kpa organ 1
instancji umozliwit Odwolujgcemu si¢ zapoznanie z zebranym w sprawie materialem
dowodowym dotyczgcym oferty podmiotu leczniczego- Iwona Goworowska-Szymula, w dniach
od 04.02.2014 r. do dnia 07.02.2014 r., o czym poinformowal Odwolujacego sie pismem znak:
WSO0Z-S/MWK-S672/248/01/14 z dnia 29.01.2013 .

Odwolujacy si¢ nie skorzystal z prawa do zapoznania si¢ z zebranym materialem
dowodowym w wyznaczonym ww. terminie. Do dnia 14.02.2014 r. nie wniost dodatkowych
uwag.

ad. 2 Uniwersyteckie Centrum Kliniczne

W zwigzku z uznaniem, ze czas na zlozenie wyjasnien byl zbyt krétki Komisja
Konkursowa przyjela oswiadczenia oferentéw dot. wyjasnienia rozbieznosci dot.
harmonograméw pracy personelu niezaleznie od dochowania terminu do zlozenia
wyjasnien.

Wskazaé przy tym nalezy, iz na podstawie zgody Dyrektora Oddziatu z dnia 21.05.2013
r., Komisja Konkursowa odstapita od weryfikacji konfliktu harmonograméw pracy
personelu w przedmiotowym postepowaniu.

ad. 3 INTERMEDICA LOGISTIC Sp. z 0.0.

W zwigzku z uznaniem, ze czas na zlozenie wyjasnien byl zbyt krétki Komisja

Konkursowa przyjela os$wiadczenia oferentéw dot. wyjasnienia rozbieznosci dot.
harmonogramow pracy personelu niezaleznie od dochowania terminu do ziozenia
wyjasnien.

Wskazaé przy tym nalezy, iz na podstawie zgody Dyrektora Oddziatu z dnia 21.05.2013

37

;‘

!



ad. 4

ad. 6

r., Komisja Konkursowa odstagpila od weryfikacji konfliktu harmonograméw pracy
personelu w przedmiotowym postepowaniu.

W sytuacji przekazania oswiadczen wyjasniajagcych stwierdzone rozbieznosci dot.
harmonograméw, komisja konkursowa uznawata réwniez oswiadczenia niezgodne z
zaproponowanym, przestanym oferentom, wzorem.

Gdanskie Centrum Zdrowia Sp. z 0.0.

W zwigzku z uznaniem, ze czas na zlozenie wyjasnien byl zbyt krétki Komisja
Konkursowa przyjela o$wiadczenia oferentow dot. wyjasnienia rozbieznosci dot.
harmonogramow pracy personelu niezaleznie od dochowania terminu do zlozenia
wyjasnien.

Wskaza¢ przy tym nalezy, iz na podstawie zgody Dyrektora Oddziatu z dnia 21.05.2013
r., Komisja Konkursowa odstapita od weryfikacji konfliktu harmonograméw pracy
personelu w przedmiotowym postepowaniu.

Z07Z . BaltiMed” Sp. z o.0.

W zwigzku z uznaniem, ze czas na zlozenie wyjasnien byl zbyt krotki Komisja

Konkursowa przyjeta o§wiadczenia oferentéw dot. wyjasnienia rozbieznosci w zlozonych
ofertach niezaleznie od dochowania terminu do ztozenia wyjasnien sprawdzajgc, czy stan
faktyczny na dzien zlozenia oferty byl zgodny ze zlozonymi wyjasnianiami (dostarczong
dodatkows dokumentacja).

W zwigzku z uznaniem, ze czas na zlozenie wyjasnien byl zbyt krétki Komisja
Konkursowa przyjeta oswiadczenia oferentébw dot. wyjasnienia rozbieznosci dot.
harmonograméw pracy personelu niezaleznie od dochowania terminu do zloZzenia
wyjasnien.

Wskaza¢ przy tym nalezy, iz na podstawie zgody Dyrektora Oddziatu z dnia 21.05.2013
r., Komisja Konkursowa odstapita od weryfikacji konfliktu harmonograméw pracy
personelu w przedmiotowym postepowaniu.

NZOZ ETER-MED Sp. z o.0.

W zwigzku z uznaniem, ze czas na zlozenie wyjasnien byl zbyt krétki Komisja

Konkursowa przyjeta oswiadczenia oferentéw dot. wyjasnienia rozbieznosci dot.
harmonograméw pracy personelu niezaleznie od dochowania terminu do zlozenia

wyjasnien.
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Wskaza¢ przy tym nalezy, iz na podstawie zgody Dyrektora Oddziatu z dnia 21.05.2013
r., Komisja Konkursowa odstgpita od weryfikacji konfliktu harmonograméw pracy
personelu w przedmiotowym postgpowaniu.

ad. 7 NZOZ ..Stogi” Sp. z 0.0.

W zwigzku z uznaniem, ze czas na zlozenie wyjasnien byl zbyt krétki Komisja

Konkursowa przyjeta oswiadczenia oferentow dot. wyjasnienia rozbieznosci dot.
harmonogramoéw pracy personelu niezalezniec od dochowania terminu do zlozenia
wyjasnien.
Wskazaé przy tym nalezy, iz na podstawie zgody Dyrektora Oddziatu z dnia 21.05.2013
r., Komisja Konkursowa odstapila od weryfikacji konfliktu harmonograméw pracy
personelu w przedmiotowym post¢powaniu.

‘ ad. 8 SWISSMED Centrum Zdrowia S.A.

W zwigzku z uznaniem, ze czas na zlozenie wyjasnien byl zbyt krotki Komisja

Konkursowa przyjela oswiadczenia oferentéw dot. wyjasnienia rozbieznosci dot.
harmonograméw pracy personelu niezaleznie od dochowania terminu do zoZenia
wyjasnien.

Wskaza¢ przy tym nalezy, iz na podstawie zgody Dyrektora Oddziatu z dnia 21.05.2013
r., Komisja Konkursowa odstapita od weryfikacji konfliktu harmonograméw pracy

personelu w przedmiotowym postepowaniu.

; ad. 9 Wojewddzkie Centrum Onkologii

W zwigzku z uznaniem, ze czas na zlozenie wyjasnien byl zbyt krétki Komisja

Konkursowa przyjela os$wiadczenia oferentow dot. wyjasnienia rozbieznosci dot.
‘ harmonograméw pracy personelu niezaleznie od dochowania terminu do zloZenia

W;yjas'nier'l.

Wskaza¢ przy tym nalezy, iz na podstawie zgody Dyrektora Oddziatu z dnia 21.05.2013

r., Komisja Konkursowa odstapila od weryfikacji konfliktu harmonogramoéw pracy

personelu w przedmiotowym postepowaniu.

Ponadto, wyznaczony przez Komisje konkursowa termin do zlozenia wyjasnien w
sprawie konfliktéw personelu, wykazanego w ofertach byl terminem wyznaczonym przez
Komisj¢ a wige terminem wylacznie instrukcyjnym a nie zawitym, zatem moze by¢ wydluzany
przez Komisje.

Odnoszac si¢ za$ do zarzutdéw wskazanych w odwolaniu dotyczacych prowadzonych
negocjacji wskaza¢ nalezy, Zze z uwagi na duza liczbe ogloszonych i rownolegle prowadzonych

postepowan, komisja konkursowa dokonywala wyboru drogi prowadzonych negocjacji w
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zaleznosci od biezacej sytuacji w postepowaniu: liczby prowadzonych i zaplanowanych
negocjacji oraz stanu uzgodnien z oferentami. Drogg telefoniczno- faksowa prowadzono
negocjacje z wieloma oferentami. Dokonywano réwniez zmian drogi prowadzenia negocjacji z
tym samym oferentem w toku negocjacji wybierajac droge najbardziej dogodna dla obu stron.

Swiadczeniodawca, ktory otrzymal zaproszenie do negocjacji droga telefoniczno-
faksowa mogl takiej drogi negocjacji nie zaakceptowad, zglosi¢ uwagi na otrzymanym za
posrednictwem faksu protokole 1 zazgda¢ spotkania negocjacyjnego zwracajac si¢ do komisji
konkursowej o wyznaczenie terminu negocjacji w siedzibie Pomorskiego OW NFZ.

W przedmiotowym postgpowaniu wszelkie wymagania, wyjasnienia i informacje, a takze

dokumenty zwigzane z postgpowaniem POW NFZ udostepnit §wiadczeniodawcom na takich
samych zasadach. Przystepujac do postgpowania Odwolujacy mial mozliwos¢ zapoznac sig¢ z
warunkami wymaganymi od $wiadczeniodawcow i kryteriami oceny ofert, jednakowymi dla
wszystkich oferentow, podanych w ogloszeniu przedmiotowego postepowania. Podpisujac
o$wiadczenie oferenta z dnia 13 marca 2013 r. Odwolujacy potwierdzil, iz zapoznat si¢ z
przepisami zarzadzenia i warunkami zawierania uméw i nie zglasza do nich zastrzezen oraz, ze
przyjmuje je do stosowania. Podkresli¢ nalezy, iz w przedmiotowym postepowaniu w stosunku
do wszystkich oferentéw obowigzywaly te same wymagania i kryteria oceny ofert, zgodnie z
ktorymi ocenione zostaty wszystkie oferty , w tym Odwolujacego sie. W toku postgpowania
komisja stosowala te same zasady i przepisy prawa wobec wszystkich oferentéw, bioracych
udzial w konkursie. Zatem nieuzasadniony jest zarzut naruszenia art. 134 ust. 1 ustawy o
$wiadczeniach.
Odnoszac si¢ z kolei do zarzutu naruszenia art. 154 ust. 7 ustawy o $wiadczeniach wskazad
nalezy, iz organ odwolawczy uwzglednia odwolanie jezeli zaskarzone rozstrzygniecie jest
obarczone biedami merytorycznymi. Uwzgledniajac zatem $rodek zaskarzenia daje temu wyraz
w sentencji swojej decyzji; zawiera ona wowczas stwierdzenie ,,uwzglednia si¢” odwolanie. W
niniejszej sytuacji organ odwolawczy nie stwierdzil bledow w samym postepowaniu komisji
konkursowej a jedynie bledy w postepowaniu administracyjnym (wszczetym na skutek
wniesienia odwolania przez oferenta) i nakazal organowi I instancji powtdérzenie czynnosci
administracyjnych a nie merytorycznych tj postgpowania w sprawie wyboru oferty.

Doda¢ nalezy, iz szczegdlowe oceny oferty Odwolujacego oraz wybranych w
rozstrzygni¢ciu ofert konkurencyjnych (przedstawiono wyzej w treSci decyzji), przestano
Odwolujgcemu pismem z dnia 13 stycznia 2014 r.

Majac na uwadze wskazania dla organu I instancji zawarte w decyzji Prezesa NFZ nr
2013/586/DSOZ z dnia 12 listopada 2013 r., pismem z dnia 22 listopada 2013 r. Dyrektor POW
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NFZ poinformowat odwolujacego si¢ o mozliwosci zapoznania sie z dokumentami
postepowania, w tym dokumentami podmiotéw konkurencyjnych w postgpowaniu konkursowym
wobec Odwotujacego sie, przed wydaniem decyzji.

W ocenie organu [ instancji brak jest podstaw do uwzglednienia zarzutéw zawartych w

odwolaniu

Pouczenie
W oparciu o art. 154 ust.4 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych (tj. Dz. U. z 2008 1. Nr 164, poz. 1027 ze zm.), od niniejszej decyzji
przystuguje odwotanie do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w Warszawie,

ul. Gréjecka 186. Odwotanie wnosi sie za posrednictwem Dyrektora Pomorskiego Oddziatu

Wojewddzkiego NFZ w terminie 7 dni  od dnia otrzymania decyzji.
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